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佛教志蓮中學 

運用「學校發展津貼」計劃書 (2013/14)(第四稿) 

 

2013/14 CEG預計數目為 $418,902 

 

項目 關注重點 策略/工作 預期好處 
推行 

時間表 
所需資源 成功準則 評估機制 負責人 

1. 優化學生視

覺藝術訓練 

協助視藝科老

師課堂教學及

管理有情緒及

其它學習障礙

的學生。 

續聘一名視藝科教學助

理，負責以下項目： 

1. 協助老師管理學生及

課堂教學。 

2. 協助老師預備教材及

整理視藝科學生學習

資料。 

3. 協助老師跟進學生課

業。 

4. 協助老師帶領學生進

行戶外學習活動及比

賽。 

1. 優化學生課堂學

習，提升教學效

能。 

2. 有效處理學習差異

學生，優化學生視

藝訓練。 

3. 多進行戶外學習活

動，加強學生學習

趣味。 

4. 透過參加比賽，擴

闊學生眼界及提升

自信。 

2013年 9月

至 

2014年 7月 

教學助理

薪酬及強

積金支出： 

$121,275 

 學生對視藝

科興趣得以

提升。 

 能協助視藝

科的老師有

效處理課堂

上學生的學

習差異，妥善

處理個別情

緒及其他學

習障礙的學

生。 

 考績 

 科務會

議記錄 

副校長 

及 

科主任 



 

第 2頁/共 2頁 

 

佛教志蓮中學 

運用「學校發展津貼」計劃書 (2013/14) (第四稿) 

 

項目 關注重點 策略/工作 預期好處 
推行 

時間表 
所需資源 成功準則 評估機制 負責人 

2. 發展校本新

高中課程 

照顧學生學習差

異，提升學生自立

及自我照顧能力。 

續聘一名全職

經驗老師，以同

儕教學方式教

學。 

 減少班內學習差異問

題，提升學與教效能。 

 有效照顧學習差異學

生，提升學生自我照

顧能力。 

 

2013 年 9 月

至 

2014 年 8 月 

教師薪酬支

出及強積金

支出： 

$293,391 

 實習課的

師生比例

為 1:15。 

 

 學生能獨

立製作指

定菜式 3

個或以

上。 

 

 

 

中期及年終

工作計劃檢

討 

 

3次科務會

議記錄 

膳宿服務

科科主任 

     
總額： 

$414,666 
   

Prepared by CKC/NYY/LTP 

Date: 17/9/2013 


